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Décembre, le mois traditionnel 
des fêtes de famille.
C’est aussi la famille rotarienne que nous devons 
célébrer, cette famille  à laquelle nous avons choisi 
d’appartenir pour se rencontrer et partager les 
valeurs qui nous unissent dans la joie comme dans 
l’adversité.

Si la famille du Rotary est constituée à la base du 
rotarien , de son parrain et de son club, elle comporte aussi un second 
cercle formé des Interactiens, Rotaractiens, Ryliens, Inner Wheel, 
Boursiers de la Fondation Rotary, Jeunes en échanges scolaires de 1 an, 
Anciens bénéfi ciaires de la Fondation, Participants EGE au même titre 
que les amicales du Rotary qui permettent de tisser des liens amicaux  
entre des rotariens autour de centres d’intérêt commun.

Cependant, un rotarien ne serait rien sans sa propre famille : son 
conjoint, ses enfants, ses proches. Leur soutien est nécessaire  pour bien 
vivre le Rotary et lorsqu’ils participent à la vie du club, l’engagement 
du Rotarien trouve son plein épanouissement. Le Président Ron Burton 
affi rme lui- même, « C’est aussi ce rôle essentiel de la famille qui est au 
cœur de l’action ».

C’est cet esprit de famille qui nous attache également à la famille 
rotarienne. Cela signifi e que l’on se sent tous solidaires et que l’on 
agit en pensant à l’intérêt collectif. Cela veut dire aussi que l’on peut 
compter sur les autres membres de la famille, quoi qu’il arrive. Cette 
famille intergénérationnelle nous apporte la sécurité affective, la 
tolérance, la compréhension et la solidarité dont on a besoin et plus 
particulièrement dans les périodes diffi ciles que nous vivons.

Les  actions  des clubs  auprès des jeunes que nous aidons à se construire 
témoignent de notre attachement  à la nouvelle génération et de notre 
volonté  à transmettre notre idéal.

Alors, n’hésitons pas à agrandir notre famille pour Agir avec le Rotary, 
changer des vies en accueillant chaleureusement de nouveaux amis.

A tous,  Joyeux Noël de partage et d’amitié.

Votre Gouverneur, 
Françoise Dumont
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DATES A RETENIR
25 janvier : Séminaire Formation  à Angers
15 février : SFED  (Séminaire formation des 
équipes du district)
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 Samedi 14 Juin 2014   Finale prix des apprentis



Infos District et Rotary International

Le Rotary et l’ONU
Le 2 novembre 2013, comme chaque année, 1 300 membres du Rotary, des 
diplomates et représentants de l’ONU ont participé à la Journée du Rotary.
Notre Président, Ron BURTON a mis en avant le travail des deux 
organisations dans le monde et le fait que les Rotariens contribuent à 
« rendre notre monde meilleur ».
Jan ELIASSON, Secrétaire adjoint de l’ONU, a remercié le Rotary, non 
seulement pour son implication dans la lutte contre la polio, mais aussi 
pour son rôle face à d’autres problèmes comme les besoins en eau et 
l’assainissement.
Animés par des experts, les discussions ont porté sur les innovations 
apportées par les jeunes, la paix et la résolution des confl its, la prévention 
des maladies, l’accès à l’eau potable, la santé maternelle et de l’enfant avec 
pour objectif de passer à l’action au niveau local. 
Un panel « Spécial polio » a évoqué les récents cas de polio en Syrie et 
D.K. LEE, Président du Conseil d’administration de la Fondation Rotary 
a rappelé notre volonté de lutter contre la polio jusqu’à ce que chaque 
enfant soit vacciné.

Gouvernorat 2016-2017 : 
Appel à candidature

Tout candidat, rotarien ou rotarienne dont les qualités et 
l’expérience lui permettent  d’assurer cette fonction doit être 
proposé par son club :  7 ans d’ancienneté  au Rotary et avoir 
été président de club
Le dossier comprend :
• La Délibération du club proposant la candidature du rotarien
• Lettre de motivation du candidat et curriculum vitae simplifi é, 

une photo d’identité
Ce dossier est à adresser  au plus tard le 31 décembre 2013 –
délai de rigueur- à Françoise Dumont
District Rotary 1510  - B.P. 70259- 49302 Cholet cedex    

Rappel des lignes de conduite pour les candidats
à une élection au niveau du district

Les candidats ne pourront, sous quelque forme que ce soit, et 
dans aucune instance rotarienne et a fortiori hors du Rotary, 
faire campagne en vue de soutenir leur candidature

Les Rotariens et les candidats doivent :
• Connaître et respecter les règles de procédure
• Consulter des Rotariens compétents avant d’accepter ou de 

poursuivre une mission qui risque de donner l’impression de 
faire campagne

• Ne prendre aucune initiative personnelle pour accroître sa 
notoriété ou gagner un avantage quelconque

• Ne pas recourir à des procédés interdits en réponse aux 
actions d’un autre candidat

• Ne prendre contact ni visiter des clubs impliqués dans 
l’élection, sauf dans le cadre de ses responsabilités.

 

http://www.riconvention.org/fr/2014/Pages/ridefault.aspx 

CONVENTION DE SYDNEY

INSCRIVEZ-VOUS AVANT LE 15 DÉCEMBRE ET ÉCONOMISEZ 
Inscrivez-vous à la convention 2014 à Sydney (1-4 juin 2014) avant le

15 décembre et payez 100  dollars US de moins que si vous vous inscriviez sur place.

{  Entreprendre au moins une des activités 
suivantes4 pour souligner l’engagement du 
Rotary envers l’action professionnelle :

formation professionnelle destiné aux  
non-Rotariens.

l’éthique au travail et inviter des chefs 
d’entreprise non rotariens à y assister.

jeunes sur leur lieu de travail pour leur 

{  Entreprendre au moins une des activités 
suivantes en soutien des programmes Jeunes 
générations :

existant.

Rotaractiens de la localité.

Interact ou Rotaract.

participant Youth Exchange.

{
programmes du Rotary et de la Fondation en 
les invitant à des manifestations organisées 
en leur honneur ou en leur proposant de faire 

{

des liens avec des Rotariens étrangers 
partageant leurs centres d’intérêt.

{
développement communautaire ou soutenir 

a-t-il entreprises ?*

mention spéciale)

*Si vous avez mené à bien les deux options de 
l’activité obligatoire, comptez-en une comme activité 
supplémentaire.

Veuillez envoyer ce formulaire dûment rempli à 
votre gouverneur le 31 mars au plus tard.

1  Envisagez d’utiliser Formation au leadership – Guide pour 
lancer un programme

2   Les axes stratégiques du Rotary
pour trouver des idées. 

3  Songez à utiliser Un don, chaque année – Documentation  

4  Une introduction à l’action professionnelle
pour trouver des idées.

900A-13FR—(912)

One Rotary Center

1560 Sherman Avenue

Evanston, IL 60201-3698 États-Unis

www.rotary.org/fr

2013-2014
Citation présidentielle
PRÉSIDENT RON D. BURTON

AGIR AVEC 
LE ROTARY 

CHANGER 
DES VIES

{

ou recruter au moins un ancien participant à un 
programme du Rotary ou de la Fondation.

a-t-il entreprises ?

mention spéciale)

Améliorer notre action humanitaire grâce  
à la Fondation

Activité obligatoire

des six axes stratégiques du Rotary2 :

{

Activités supplémentaires

{

{  Soutenir l’éradication de la polio grâce à 
une initiative de collecte de fonds ou de 

dans ce domaine.

{

don).3

{

{  Garantir l’avenir de notre Fondation en faisant 
un don en faveur du Fonds permanent.

{

à la Fondation.

{

en main.

{

a-t-il entreprises ?

mention spéciale)

Renforcer notre réseau grâce  
à la famille du Rotary

Activité obligatoire (choisir au moins une des deux 
options)*

ainsi que leur famille.

organisation non rotarienne pour monter 
une action de proximité.

{

Activités supplémentaires

{
participer des non-Rotariens.

{ Rotary 
Showcase

et recruter des prospects.

La citation présidentielle récompense les 
clubs ayant accompli des réalisations qui 
ont encouragé l’essor de notre effectif, 
amélioré notre action humanitaire grâce à 
notre Fondation et renforcé notre réseau 
au moyen de la famille du Rotary. En 
recevant la citation présidentielle, les clubs 
aident le Rotary à atteindre ses objectifs 
stratégiques et amplifient son impact grâce 
aux efforts combinés de plus de 34 000 
clubs à travers le monde.

Promouvoir la croissance des effectifs 

Activité obligatoire

 
1er juillet et le 1er mars.

{

Activités supplémentaires

{

{

{

{

{ 1 de formation au 

sous-commission ou en étant à la tête d’une 
action.

{

moins une action et une activité conviviale du 

{

professionnels et leur présenter le Rotary.

Procédure

mesurer leurs accomplissements de l’année. 

ainsi que trois activités supplémentaires dans 
chacune des trois catégories. Sauf indication 

terminées entre le 1er

31 mars
directement au Rotary International ne seront 
pas traités.

  
15 avril

Un Institute est une réunion annuelle d’information, de formation et de 
réfl exion, destinée aux dirigeants du Rotary et à leurs invités.
Cette année,  l’Institute de Monaco  réunissait 585 participants  dont  les 
Gouverneurs et Gouverneurs élus de la France, le Maghreb, le Benelux, 
l’Italie, l’Espagne et le Portugal. Ce moment privilégié s’est  déroulé  en 
présence  du Président Ron D. Burton qui nous a délivré le message suivant:
« …. Le Rotary est une organisation pas comme les autres : étendue, diverse 
et importante pour beaucoup. De la même façon, ses dirigeants ne sont 
pas comme les autres. Ils viennent de tous horizons et endossent des 
responsabilités aux niveaux mondial, de la zone, du district, du club. Réussir 
au Rotary ne consiste pas à vouloir tout changer, mais à faire ce qui est juste. 
Cela signifi e s’appuyer sur ce que nous savons déjà bien faire et apporter 
de nouvelles idées dont les rotariens pourrons à leur tour s’inspirer. La 
réussite, c’est reconnaître que la seule façon de renforcer l’organisation 
est de renforcer son effectif, d’avoir des clubs composés de rotariens qui 
aiment le Rotary, qui sont impliqués dans des actions et qui le font pour de 
bonnes raisons « 
Les différents  thèmes évoqués ont porté essentiellement sur :  l’optimisation 
de la contribution de chacun des pays pour mieux atteindre les buts du 
Rotary, le club service au XXIe siècle, la génération Y et le leadership comme 
facteur de recrutement dans les clubs. Des conférenciers de prestige ont 
apporté  leur contribution à cet évènement:,  le philosophe Luc Ferry sur 
le thème : « l’amour une philosophie pour le XXIème siècle »,  Jean-François 
Mattei,  sur le sujet « Devenir de l’Europe 
au XXIème siècle.
Ainsi, chacun est reparti fort  de 
nouvelles sources d’inspiration en 
ayant actualisé ses connaissances sur 
les politiques du RI , de la Fondation et 
de leurs programmes pour continuer d’ 
Agir avec le Rotary dans la continuité de 
leur leadership

Institute de Monaco

LE ROTARY
des décideurs 
solidaires

DÉCIDER ENSEMBLE  |  ÉCHANGER DES IDÉES  |  PASSER À L’ACTION  www.rotary.org

La publication connue sous le 
nom Le Rotary de base devient Le 
Rotary : Des décideurs solidaires. 
Qu’il s’agisse d’identifi er un besoin 
dans la collectivité, de diriger une 
action de terrain ou d’accueillir un 
participant au Youth Exchange, Des 
décideurs solidaires proposent des 
solutions pour aider les Rotariens, 
nouveaux ou aguerris, à s’impliquer 
dans le Rotary.

Des décideurs solidaires encouragent également les 
membres du Rotary à maintenir le contact en mettant à jour 
leur profi l sur www.rotary.org/myrotary, en diffusant leurs 
actions sur Rotary Showcase ou en utilisant les réseaux sociaux 
pour engager un dialogue.



Vie des Clubs

Le 22 novembre, la troupe « Pièces Détachées » jouait devant un public d’environ 400 personnes 
la pièce « Noël à Venise ». 2 hommes, amis à l’époque de leurs études viennent de se retrouver. 
L’un, dans les préparatifs de son re-mariage et  en travaux dans son appartement invite son 
ami et sa compagne à dîner.  Celle-ci ne connait personne et, de très mauvaise humeur, n’ouvre 
pas la bouche… ses hôtes la prennent pour 
une étrangère. 
Cette pièce, merveilleusement jouée par 
cette troupe «  amateur  » a déclenché 
de nombreux fous rires grâce à une 
invraisemblable suite de quiproquos.
La séance était dédiée à Polio +, notre club 
Angers Ralliement, cette année encore, 
s’est mobilisé pour vendre des places afi n 
de participer à cette grande cause de la 
Fondation.

ANGERS RALLIEMENT

LE PRIX A SERVIR
13 000 € en faveur de la Ligue contre le cancer
400 personnes ont assisté dimanche au concert donné par l’Orchestre d’Harmonie 
de La Baule, dirigé par Jean-Christophe Ferreaux, et qui avait invité en 1ère  partie 
l’Ensemble KLEZMER. Cette manifestation était organisée par le Rotary club 
de Saint-Nazaire au profi t de la Ligue contre le cancer pour la 11ème   année 
consécutive.
Le Docteur Philippe Bergerot, vice-président régional de la Ligue contre le cancer, 
a rappelé que depuis 1999, afi n de faciliter la continuité de la prise en charge des 
malades, la mise en place d’une organisation en réseau permet de regrouper de 
nombreux médecins généralistes, infi rmières libérales, pharmaciens, malades et 
familles de patients dans le cadre de la Ligue. Un espace de rencontre et de vie, 
dans le pavillon de la clinique mutualiste de l’Estuaire au sein de la Cité Sanitaire 
de Saint-Nazaire, est animé par des bénévoles qui assurent des permanences et 
organisent des réunions d’information, des groupes de parole pour les patients 
et leurs proches, ainsi que des activités diverses dont des activités physiques 
adaptées.
La 12ème édition de ce concert annuel, au profi t de la Ligue contre le cancer, aura 
lieu à Atlanta le 21 décembre 2014 dans le cadre des 100 ans de l’Orchestre 
d’Harmonie de La Baule. 

Le 21 novembre le Rotary Club Segré-Haut-Anjou a reçu le navigateur Armel LE 
CLEAC’H pour un après-midi et une soirée. L’après-midi était consacrée aux enfants. 
La classe de CM de Brain-sur-Longuenée à laquelle nous avions off ert un ordinateur 
portable pour converser avec Armel durant le « Vendée Globe » était présente ainsi 
qu’une autre classe de Sainte Gemmes d’Andigné. 70 enfants ont pu converser 
avec Armel, lui poser beaucoup de questions et recevoir une affi  che de son bateau 
qu’il a dédicacée. Après avoir rencontré les journalistes et d’avoir indiqué le rôle du 
Rotary Club Segré-Haut-Anjou, la soirée s’est déroulée avec 150 adultes et quelques 
enfants. Les questions ont été nombreuses auxquelles Armel a répondu avec 
gentillesse et une précision d’un grand professionnel de la voile.La 12ème édition 
de ce concert annuel, au profi t de la Ligue contre le cancer, aura lieu à Atlanta le 21 
décembre 2014 dans le cadre des 100 ans de l’Orchestre d’Harmonie de La Baule. 

SAINT-NAZAIRE

SEGRÉ

Créé en 1984, par le Gouverneur Maurice HERR au sein du Rotary International, le Prix Servir a 
pour objectif de  récompenser des actes de courage, d’héroïsme,  d’abnégation, de civisme ou de 
dévouement notoire, accomplis sur le territoire d’un Rotary Club, par des personnes non rotariennes, 
dans des domaines aussi diff érents que les causes humanitaires, la conservation du patrimoine, 
l’assistance à personnes en danger, etc......
Plus généralement toute action qui fait honneur aux valeurs morales, à l’esprit et à la philosophie 
du Rotary International. 
Comme chaque année, vos Clubs sont encouragés à désigner librement un ou une lauréate en 
janvier. Chaque club est souverain pour attribuer, le prix servir au candidat de son choix. 
Chaque lauréat «local» sera ensuite présenté en avril au niveau du District. 
Le nom et le dossier du Lauréat de votre club seront à envoyer au responsable du Prix Servir au plus 
tard le 21 mai 2014.
Fin juin, le jury, présidé par notre Gouverneur, Françoise DUMONT, désignera, le vainqueur  du 
Trophée Servir. 
Le prix Servir d’abord est la plus haute distinction individuelle décernée par le Rotary. Nous vous 
encourageons à rechercher dès aujourd’hui dans votre entourage un candidat possible qui soit digne 
de recevoir votre Prix Servir du Rotary.
Vous trouverez en annexe les règlements et dates de chaque prix. Je suis à votre service, n’hésitez 
pas à me contacter par téléphone, mail ou courrier pour tout projet ou dossier.
Le responsable du Prix au sein du  District 1510
Isabelle LAMBERT - 12 rue du Moulin - 72350 Poillé sur Vègre
Tél : 02 43 923 530 - mobile : 06 81 089 740 - e-mail : isa.lambert@hotmail.fr
Toute l’équipe du Prix Servir du Rotary vous souhaite de bonnes recherches.

 De nombreux clubs du District ont cette année encore 
participé à la collecte de denrées pour la Banque Alimentaire 
les 28 et 29 Novembre.

l y a trois semaines s’est déroulé un évènement important pour le 
Rotaract et le District.
En eff et, le Rotaract de Nantes, après avoir postulé lors du week-
end de coordination de Février dernier à Paris, est sorti vainqueur 
pour l’organisation du week-end de coordination du mois de Novembre.
Mais qu’est-ce qu’un week-end de coordination ?
Il s’agit d’un week-end où tous les rotaractiens des districts de France sont conviés. Ces 
évènements regroupent une centaine de jeunes venus des quatre coins de France et cette année 
sur Nantes, des rotaractiens européens avaient fait le déplacement (Belgique, Luxembourg, 
Allemagne, Hollande…).
Lors de cet évènement, les rotaractiens se retrouvent, échangent et apprennent à se connaitre 
et créent des liens. C’est un moment privilégié qui entretient une cohésion entre tous les clubs 
Rotaract.
Les week-ends de coordination sont ponctués de conférences, d’ateliers et de présentations de 
chacun des clubs. Les activités de l’après midi permettent également au club organisateur de 
faire connaitre sa ville et les richesses de sa région.
De ces week-ends peuvent voir naître une dynamique alliant plusieurs clubs ou districts et ces 
rencontres permettent aux rotaractiens d’avancer ensemble. Ce qui est parfaitement en accord 
avec la devise du Rotaract : « L’amitié par le service ».
Cette année, le club rotaract de Nantes et tous les participants ont eu le plaisir d’avoir parmi 
eux, la représentante de l’E.R.I.C. (European Rotaract Information Center).
Afi n de renforcer les liens entre le Rotary et le Rotaract, les rotaractiens convient avec le plus 
grand plaisir les rotariens. 

Ainsi une dizaine de rotariens du District se sont 
joints aux jeunes et ont pu se rendre compte de leur 
dynamisme, partager avec eux, des moments joyeux et 
découvrir toutes les belles actions entreprises dans les 
diff érents clubs.
Bravo à l’équipe des rotaractiens Nantais pour 
l’organisation, merci aux rotaractiens d’Angers, du 
Mans et de la Roche sur Yon d’être venus partager ce 
merveilleux moment.

SAUMUR

 
Pour l’édition 2014 du RYLA, le thème « Leadership et performance » a été retenu. Le séminaire se 
déroulera du  2 avril à 17H00 au dimanche 6 avril 10H00 à SAUMUR. Il s’adresse à des  jeunes de 20 à 
25 ans, futurs leaders et entrepreneurs,  professionnels talentueux et enthousiastes, parrainés par un 
club. Ils seront étudiants ou déjà engagés dans la vie active. Les stagiaires seront hébergés au Centre 
International de Séjour de SAUMUR.  La performance sera abordée sous diff érents angles d’attaque : 
sport, entreprise, culture, réseaux sociaux… Des conférences interactives par des experts seront 
illustrées par des visites sur sites et des témoignages. Une place de 
choix sera réservée à la convivialité, avec pour terminer une soirée 
de gala ou les jeunes pourront exprimer leurs talents en présence 
des membres des clubs parrains, des amis et des partenaires. 
Tarif : 370 €
Pour plus d’information et s’inscrire, consulter le site du district ou 
s’adresser à : 
François MARTINEAU (RC SAUMUR)  : martineau.fm@gmail.com   
06 20 69 85 65.

SÉMINAIRE 
PERFORMANCE ET LEADERSHIP

Du 2 au 6 avril 2014
Pour 25 jeunes étudiants ou 

professionnels de 20 à 25 ans

ROTARACT



  DISTINCTIONS
St NAZAIRE : 
PHF 1 saphir : Georges JOUAN

Infos District et Rotary International

En savoir plus… : http://www.rotary1510.org/

ADMISSIONS
Ancenis : 18/9/13 ANROCHTE Stéphane
283C - 1005
26/11/13 FONSECA Virgilio
74-7z  - 1005
La Baule : GARNIER Cyril Classifi cation : 14 Artisan 
(plombier chauff agiste) N/C.
Le Mans Scarron : Pilette Christophe
gastroentérologue
Nantes : Thoby Laurent - architecte
St Maixent l’Ecole : Dupuis Régis
Agriculture 1006   01-1A
Segré : MAMOU Claude - Actif
Thouars :  Eric BAUDRY.

HUMOUR, CITATIONS
Saumur : « Donner avec ostentation, ça n’est pas 
joli, mais ne rien donner avec discrétion ne vaut guère 
mieux !  » Pierre DAC

BOITE  A  IDEES, REFLEXIONS
Guérande : « Il vaut mieux penser le changement, 
Que changer le pansement » Francis Blanche.
«  Aimer c’est risquer le rejet. Vivre c’est risquer de 
mourir. Espérer, c’est risquer le désespoir. Essayer, c’est 
risquer l’échec. Risquer est une nécessité. Seul celui qui 
ose risquer est vraiment libre. » Paolo Coelho

CONFERENCES
La Roche sur Yon
Le Jeudi 30 Janvier 2014, à l’Hôtel Mercure de La Roche 
sur Yon, Conférence du Professeur Frédérique BONNET-
BRILLHAUT, spécialisée dans la Recherche sur l’Autisme. 
(Possibilité de s’inscrire auprès du Club).

Sablé sur Sarthe
Le 30 janvier 2014, au Grand Hôtel de Solesmes (siège 
du club), à 20 h 30, conférence de Bernard Garreau : les 
femmes élues dans la Sarthe de 1945 à 2006.

St Nazaire Atlantique
Conférence prix servir (Loïc Pasquet)

  DEPARTS
Beaugé :  Isabelle Goute.
La Baule : PENOT Hugues
Réorientation professionnelle.
Melle : Delumeau Gaston
Rotarien depuis 1971, âgé  de  89 ans
Nantes : Ménard  Dominique - personnelle 
Nantes Duchesse Anne :  Faudemer Stéphane 
Mutation professionnelle 
Sablé sur Sarthe :
Martins Karine - Professionnelle 
Thomas Xavier - Professionnelle
Segré : KACOU Christian
Personnelles, professionnelles

  CARNET DE FAMILLE
Angers Ralliement
naissances  : Adrien, petit-fi ls de Marie-José Drévillon 
Présidente 2011-2012
Charlotte petite fi lle de Françoise Rousseau
La Baule Presqu’ile Guérandaise
Notre Président Jean-Claude, a le plaisir de vous 
annoncer la naissance de son petitfi ls,
Amadéo, le 17 octobre 2013
Les sables d’Olonne
Gilles DON, Membre du Club depuis 1992, Président 
2001-2002,
Responsable 2007-2008 de la Lettre du District est 
décédé le 21 Novembre des suites d’une «  longue 
maladie »
Sablé sur Sarthe
Naissance de Valentin au foyer de Laëtitia Pipelier 
(rotarienne) et Sylvain Jouy.
Avec la naissance de Salomé, Serge Uzu (rotarien) est à 
nouveau grand-père.
Thouars
Brigitte, la première épouse d’un ancien Rotarien, 
Michel Pitault, à avoir reçu une PHF en juin 1993, est 
décédée le 3 décembre 2013.
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ANCENIS 28 77 4  LES HERBIERS     
ANGERS     LES SABLES D’OLONNE 47 65 4  
ANGERS CHANT DU 
MONDE 

44 45 4  LUCON 20 64 4  

ANGERS DU 
BELLAY 

38 60 5  MAMERS ET PAYS SOSNOY     

ANGERS 
PLANTAGENET 

45 70 3  MELLE-PAYS MELLOIS 28 65 4 1d 

ANGERS 
RALLIEMENT 

38 60 3 2a NANTES 67 50 4 1a 
1d 

BEAUGE ANJOU    1d NANTES ALANTIQUE     
BRESSUIRE     NANTES DOBREE     
CHALLANS ST JEAN 
DE MONTS 

22 75 3  NANTES DUCHESSE ANNE 34 50 4 1d 

CHANTONNAY     NANTES JULES VERNE 41 73 3  
CHATEAUBRIANT 37 34 4  NANTES SUR LOIRE 44 56 3  
CHATEAU DU LOIR 36 56 4  NIORT 47 65 4  
     NIORT SEVRE 50 61 4  
CHOLET 31 60 3  PARTHENAY 36 65 3  
CHOLET MAUGES     PORNIC PAYS DE RETZ 22 80 3  
DOUE-MONTREUIL-
BELLAY 

    SABLE SUR SARTHE 30 57 4 2d 

FONTENAY LE 
COMTE 

33 67 4  ST MAIXENT L’ECOLE 32 78 3 1a 

GUERANDE PAYS 
BLANC 

22 74 4  SAINT NAZAIRE 28 64 4  

LA BAULE 
PRESQU’ILE 

30 69 3 1a
1d 

SAINT NAZAIRE 
ATLANTIQUE 

38 60 4  

LA FLECHE 24 72 4  SAUMUR 44 57 4  
LA ROCHE SUR 
YON 

43 62 4  SAVENAY SILLON DE 
BRETAGNE 

    

LE MANS 58 53 4  SEGRE HAUT ANJOU 20 86 4 1a 
1d 

LE MANS 
BERANGERE 

    THOUARS 15 72 3 1a 

LE MANS SCARON 46 60 4 1a      
          

 
PROGRAMMES PROJETS ACTIONS MOIS PROCHAIN 

 
Angers Plantagenet 
  
Angers-Ralliement 

 Réception de notre Gouverneur – Soirée de Noël 
 

Edition du 6 décembre 2013
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PROGRAMMES PROJETS ACTIONS MOIS PROCHAIN
ANGERS PLANTAGENET
ANGERS-RALLIEMENT

RÉCEPTION DE NOTRE GOUVERNEUR – SOIRÉE DE NOËL


